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I . -  principio de la integración económica en  no    
cepto autónomo, sino que debe estar al servicio de las transformaciones estruc­
turales   del área reclaman. 

   fomentarse  la creación de Empresas Multinacionales  
 con   ayudar  al desarrol    co de la  de  

 necesidades  de cada proceso económico nacional y sin contraponerse al mis­
mo. .  '       

 Las Empresas    un papel mu­
cho más  para  países receptores de sus  que el  las  
presas  asentadas en  región, <  

.  Vi-   nacionales  deben  y, 
tar las empresas  regionales, aplicándoles una normativa 
mente diferenciada de la vigente para las filíales locales de empresas  
cionales, que  la constitución y funcionamiento de las  

   ECONOMICA  -   

 tema de la integración  de América LAtina ha preocupado en  
últimas décadas a numerosos científicos y entidades  La  
Económica  América Lat ina de  Un  (CE  L.) , el Comité 
teramericano Económico y Social,  Instituto  Integración  

 dependiente        
otros han desarrollado  y formulado propuestas sobre la  

 se han   con el propósito explícito de a l ­
canzar la integración económica: Los tratados de Montevideo   creador  
la  y de 19S0 de  A.LA.D.I., ia Carta de Cartagena de 1969,  

  Andino, que originara  llamado Grupo Andino, el   
 constituido en la Conferencia de  de1975 y el Mercado Co 

  fundado por el Tratado Multilateral de Libre Comercio e In­
tegración de 1958 y complementado por el   Integración Económicade 
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  -
1960, son  principales instrumentos que consignan esta finalidad. 

En todas las  científicas y acuerdos interestatales se entien­
de que la integración económica es uno de los instrumentos  para al­
canzar el desarrollo económico. Según la CEPAL  el reducido ingreso medio de 

 obedece a la falta de dinamismo de sus países para utilizar plenamente 
los recursos humanos y materiales disponibles y elevar su  merced 
a lo que permiten  adelantos tecnológicos. Viven pendientes de la exportación 
de los productos primarios y  posibilidad de que prospere su industria por la 
estrechez de los mercados nacionales. 

En la opinión de esta entidad las causas que retrasan el desarrollo latinoa­
mericano  los defectos de la organización económica y social, especialmente 
la  de movilidad social,  desigualdades en la tenencia de la propiedad, 
los bajos niveles de vida, la reducida dimensión  los mercados nacionales, el 
atraso y estancamiento de 1a economía rural, los  monetarios y f i ­
nancieros y por último los factores vinculados al sector  entre   
suficiencia de capacidad adquisitiva, deterioro de los términos del intercambio, 
pesados servicios financieros, exiguas reservas de oro y divisas y escaso poder 
de negociación para recibir de  países  un tratamiento comer­
cial y financiero  

Como remedio a esta situación se propone elevar rápidamente la producción 
y la eficiencia de la organización económico  y con ese   

   institucionales, aprovechar cuanto ofrece el progreso  
 y alcanzar   de productividad de la industria  Para 

alcanzar estas metas se postula un proceso global de integración que l'leve a la 
unión económica de    con el objetivo de producir  
un mercado de  de personas. 

Según José A. Mayobre,  Herrera, Carlos Sanz de Santamaría y Raúl 
Prebisch (2) la política de integración, la acción regional y la cooperación  . 
ternacional no constituyen  a las reformas de nuestra estructura  

 pero,  su entender, esa tarea será muelo más  de ser acome­
 en una economía que crezca  dentro del marco de la 

ción. 

En nuestra opinión se hen exagerado las bondades de  integración.  
 que  trucho más releíante   países  área la  laclen del mercado 

 supuesto si se  las causas que reducen su poder de  
   de los términos del intercambio, la transferencia de benefi­
 e Intereses y la fuga  capitales, entre los más destacados (3.) 

Sin embargo, coincidimos con los autores citados  cuanto a que los cam­
bios   cada  de los países se pueden ver ayudados por  
cuerdos de  e integración, siempre y cuando se fomente la activi­
dad de las empresas de genuino  nacional o regional y se controlen muy  
veramente las actividades e inversiones de las empresas  -de ori­
gen  

 LAS  0 EMPRESAS   Y LA 
  " 

Según vimos los tratados  más importantes que se  a 
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la integración en la región son los que dieron vida a la Asociación  
cana de Libre Comercio  Asociación  de  ¡ 

 el  Económico  (S.E.L.A.), el Mercado Común v 
 y el JSrupo Andino.  .    

Todos es tos acuerdos  p r e v i s t o normas t end ien tes a  l a  
 de empresas o sociedades  o  den t ro de sus   

e l que más ha avanzado en es te tema es e l Grupo And ino , por  que  
n u e s t r o e s t u d i o en l a soc iedad m u l t i n a c i o n a l  

Según e l a r t . 38 de l Acuerdo Subreg iona l  s u s c r i p t o e l 25  mayo de 
1969 por B o l i v i a , Colombia, C h i l e , Ecuador y Perú se f i j a  o b j e t i v o   

 de empresas  para l a   o 
amp l i ac i ón de determinadas i n d u s t r i a s , con e l f i n de  un aprovechamiento 
mayor dé las opor tun idades de i n v e r s i ó n que b r i n d a un mercado  un me­
j o r  y u t i l i z a c i ó n de l os recursos p r o d u c t i v o s y una mejor 
dad de negoc iac ión con e l c a p i t a l e x t e r n o . 

En  de e s t e a r t í c u l o se d i c t ó  Dec is ión 46 qué de te rm inó los 
o b j e t i v o s de  empresas a c r e a r s e : que c o n t r i b u y a n a l  -
p roceso de i n t e g r a c i ó n , al p r i n c i p i o del d e s a r r o l l o armónico y e q u i l i b r a d o y a 
la d i s t r i b u c i ó n e q u i t a t i v a de los b e n e f i c i o s de   a l f o r t a l e c i ­

 de la capacidad empresa r i a l  a l a   aho r ro 
 a sec to res  p r i o r i t a r i o s y  l a mejor  de  

recursos de l a s u b r e g i ó n , a f a c i l i t a r l a p l a n i f i c a c i ó n r e g i o n a l y l a e j e c u c i ó n 
dé proyec tos  para   p a í s , a f o r t a l e c e r la capacidad negoc iadora 
de los países para  t e c n o l o g í a y  e x t e r n o , e t c . 

La misma Dec is ión de las bases  de e s t e t i p o de empresas:  
 c a p i t a l debe p r o v e n i r por  menos de dos  miembros:  La 

c i ó n de Inverso res e x t r a z o n a l e s no podrá superar e l  % del t o t a l de  soc ie ­
dad  mayoría subreg iona l deberá con ta r con e l manejo  de la  
3 ) La p a r t i c i p a c i ó n de cada país sub reg iona l no podrá ser i n f e r i o r a l  % de  

 sub reg iona l  4) Su  debe e s t a r en a lguno de   
 miembros y 5) Su c a p i t a l  e s t a r representado por acc iones  

(4) 

Se ha buscado expresamente asegurar e l c o n t r o l subreg iona l en l a g e s t i ó n y ; 
 de l a empresa  reg iona l ya que, según hemos v i s t o , 

e l c a p i t a l  s o l o puede l l e g a r a l  %, en t a n t o que, de acuerdo  
l a Decis ión 24 que regu la  régimen un i fo rme de     e l • 
á r e a , se cons ide ra necesar ia l a t e n e n c i a  51 % del c a p i t a l n a c i o n a l pa ra  

 e l  de l as empresas m i x t a s . 

En su reun ión del  de marzo de  e l Acuerdo de   
 l a c o n s t i t u c i ó n de empresas  con c a p i t a l sub reg iona l de • 

por  menos   en Colombia,  y Venezuela y  % en Ecuador y  

La  deberá asumir l a forma de Sociedad  s i n que  exc luya 
l a  que en e l f u t u r o pueda r e v e s t i r  d i s t i n t a s , po r  
e j emp lo :  La s o l i c i t u d de  debe  an te e l  

 competente del pa ís donde e s t a b l e c i ó su sede, s i gu iendo un  
a l cabo del cual goza de l a capac idad j u r í d i c a más  reconocida a l as  

 j u r í d i c a s y r e c i b e e l  de soc iedad de derecho nac iona l en todos 

III Congreso Argentino de Derecho Societario (Salta, 1982)



-  

 países miembros  

 nuestro punto de vista las empresas   
que se creen deben tender a fomentar el desarrollo nacional, a sanear la balanza 
dé pagos, a aumentar la capacidad exportadora, a fomentar el ensanche de los  
cados nacionales de  países donde actúa, a  tecnología local queT 
permita sustituir tecnología importada  países  lo que  
obtener una adecuada renovación tecnológica y un ahorro  de  
a aprovechar  ampliamente la explotación conjunta de los recursos naturales y 
 aumentar el poder negociador  (7), todo esto  dentro 

de cada proeeso económico nacional y no contrapuesto con  objetivos naciona­
les. 

 que los marcos funcionales y  normados paca  
empresas  andinas deben ser seguidos, sin  de su adapta­
ción a las diversas  nacionales, por  otros países de la  

   LA EMPRESA MULTINACIONAL LAT   I CANA  LAS EM­
PRESAS  DEL 

 visto en el punto anterior que   empresa  
  un  para lograr  desarrolle   región, 

ra   empresas  de origen   las que llamaré 
 transnacionales, son asimilables a las primeras en el  de este 

fin?.  nuestra opinión en sentido contrario, por  siguientes razo­
nes: 1) Estas empresas  real izan  remis iones de  
dades al país donde se encuentra instalada su  matriz, lo que determina dete­
rioros en la balanza de pagos de los países de  región: 2) Le propiedad de  

 de las  continúa siendo de la matriz, sin   
so a capitales nacionales; 3) Subordinan sus estrategias a las   

 de los gobiernos donde tienen  su  principal  ;  Su actua­
ción puede acentuar el proceso de des  de las exportaciones de las 
manufacturas y de  oportunidades de inversión generadas por el proceso de in­
tegración económica  

A diferencia de este tipo de sociedades la sociedad   
 posee las   1) La actitud   empresarios la­

 en cuánto remesa de utilidades, reinversión de  mismas y  
de honorarios o regalías al  será totalmente distinto que el   
rio  lo que permite a    con ellos en  
nes mucho más favorables. Asimismo la    puede  

 la tecnología proveniente de alguno  los países  área, más  
al tamaño de los mercados, lo que permite suprimir la importada  los países  

 con evidente beneficio para  balanza de pagos (10); 2) Ya he­
mos visto que  Acuerdo de Cartagena y sus    sobre la materia  
blecen que las sociedades  que se   contar  un 
80 % de  subregional en  Perú y Venezuela y  % en Ecuador y  

 3) La empresa  andina  es   órgano  
pectivo previa  de la  del Acuerdo de Cartagena, integrada 
por todos los países miembros.  el art. 5 del S.E.L.A. se  entre 
sus objetivos el  de empresas multinacionales  Dichas 
empresas podrán constituirse con aportes de capital estatal, paraestatal, priva­
do o mixto, cuyo  nacional sea garantizado por los respectivos  
Nacionales y cuyas actividades sean  a la jurisdicción y supervisión de 
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 mismos;  Entre 1os objetivos de  empresa  andina se en­
cuentra "el perfeccionamiento del proceso de integración económica", "la d i s t r i ­
bución equitativa de los   la integración y "canal izar el ahorro sub 
regional  los sectores considerados  similares objetivos sus­
tenta el 

 en definitiva que debe alentarse la constitución de este tipo de 
sociedades  latinoamericanas,  que ello signifique negar  

  capital extranjero extrazonal, en la medida que  al con­
trol de  países receptores y se inserte dentro de los planes de  
global y no se contrapongan al mismo. 

 LAS  NACIONALES Y LAS EMPRESAS MULTINACIONALES  
 

Como ya  l a ún ica l e g i s l a c i ó n o rgán i ca sobre empresas  t i n a 
  es la Resoluc ión 46 de l Acuerdo de Car tagena,  que 

a su vez ha d i c t a d o  un i fo rmes en d i v e r s o s  t a l e s como inve rs iones 
e x t r a n j e r a s y t r a n s f e r e n c i a de t e c n o l o g í a . 

En los res tan tes países de l a A . L . A . D . I . no e x i s t e n  con jun tas 
de e s t a m a t e r i a , n i  se encuent ran  reguladas l a s  
c o n j u n t a s , del mismo modo l a a s o c i a c i ó n e n t r e   d i s t i n t o s países de 
l a reg ión es tá  al mismo régimen j u r í d i c o que l a asoc iac ión e n t r e  
les de empresas   en l a zona. 

En e l  s e n t i d o l os regímenes l ega les en mate r ia da i nve rs i ones  
j e r a s y t r a n s f e r e n c i a da t e c n o l o g í a se adaptan a l c o n t r o l y l a d i s c i p l i n a de 
las grandes empresas t r ansnac iona les y a l no contemplar  p o s i b i l i d a d de i n v e r ­
s iones y recursos   L a t i n a , pueden s i g n i f i c a r un  para las 
empresas  l a reg ión  

Es por e l l o que  que las l e g i s l a c i o n e s nac iona les 
nas deben r e g u l a r en su seno    l a  de las  
c i o n a l e s ,  c laramente e l t r a t a m i e n t o a darse a l a de o r i g e n r e g i o ­
na l en cuanto n   a que será  recaudos de c o n s t i t u c i ó n , 

 de remesar   i m p o s i t i v a s , fomento indus­
t r i a l , e t c , de las  ys que e l t r a t a m i e n t o  formal a 
empresas  y t r a n s n a c i o n a l e s s i g n i f i c a da hecho una  
a f a v o r de las segundas. 

NOTAS : 

1)   A LA POLITICA DE INTEGRACION  AMERICA LATINA", 
Fondo da    1965. 

2) Autores citados en  i CIONES    DEL   
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 en  HACIA LA INTEGRACION  de AMERICA LATINA", Fondo  
de Cultura Económica,   

3) CHOLVIS, Francisco "ESENCIA DE LA   Cuenca Edicio 
nes, Bs.     y ss . 

4) Véase  Eduardo T." "EMPRESAS   
do de Cultura Económica, México, 1973,  98 y ss . 

5)    69, j un io 1982. p.  

6) FERNANDEZ   "EL  UNIFORME DE LA EMPRESA MULTINA-
CIONAl EN EL GRUPO ANDINO" Revista de Derecho de la Integración  1 1 , octubre 
de 1972, p. 11 

7)  Jaime y  Eduardo T. "ELEMENTOS PARA EL ESTUDIO DE LAS  
 CONJUNTAS  INTAL  Estudios N#   ,  

 COURIEL, A lber to "LAS EMPRESAS INTERNACIONALES", T ie r ra Nueva, Montevi-
deo, 1974,  8 

9) COHEN, Carlos "EL DERECHO INTERNACIONAL CONTEMPORANEO V LAS  
TI  en   Cuenca  Bs. As.  
 

  RAMOS, Gabriel  NACIONALES Y EMPRESAS CONJUNTAS LA- . 
    19,  de  año  

   :   
11) "ASOCIACION INTERNACIONAL DE EMPRESAS EN AMERICA LATINA ASPECTOS  

COS"  Bs. As.  487 y ss. 
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