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JOINT VENTURE Y DE_MAS FORMAS DE COLABORACION

L

MAaRTIN MIGUEL MIGUELES
PONENCIA.

1) Eliminar el lirnite méximo temporal establecido para las A.C.E.

2) Contcmp]ar cntre los pa11101pcs delasA. C E yU. T Ealas personas juridicas
de manera genérica.

"3) Modificar e] art.30delaL.S. C sm que plerda el sentxdo dado por los legis-
ladores.’

4) Eliminar las causas de disolucidn pormcapamdad muerte, disolucién o quie-
brade un participante, yaque contradicela finalidad mutualista y el animus coopemn-
di que rigen los contratos de Colaboracién Empresaria

5)Enlos A.C.E. el objeto deberia ser mas amplio y no circunscribirse a deter-
minadas fases de la actividad empresaria (art. 367)

6) Con respecto a la forma de tomar resoluciones las U.T.E. deberfan adoptar
como principio la mayoria y la unanimidad para la modificaci6n del contrato.

El asociativismo es una herramienta para lograr empresas eficientes y compe-
titivas, y para crear también polos produétivos, que porefectoreflejo traigan aparejado
€n 10s habitantes de las zonas donde se desenvuelven, mejor nivel de vida y calidad,
y evitar asf el €xodo constante a- las grandes urbes con las consecuencias sociales per-
niciosas que esto acarrea.

La Aruentma necesita incentivar las reglones y una de las llaves es el fomento
dela act1v1dad empresana conjunta. .

FUNDAMENTOS
1. Las formas asociativas como alternativa para apoyarla reconversion
productiva y como alternativa para la conquista de mercados externos

Después de la Segunda Guerra Mundial, la complejidad de ciertos negocios, el
advenimiento de la actividad transnactonal de las empresas, asf como la utilizacion de
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sofisticadas tecnologias, requirté otras formas de inversiones, hasta entonces desco—
nocidas y dificiles de enfrentar en forma individual.

Como respuesta a esas exigencias, las grandes empresas, se Uhen o integran,
acudiendo a agrupaciones para el desarrollo de determinados negocios; luego, los pe-
quefios y medianos empresarios, deseosos de mejorar su competitividad e incremen-
tar sus niveles derentabilidad, también atinan sus esfuerzos sin berder individualidad
empresarial. Ello, sumado a factores de competencia y lucha de predominio entré
ellas, origin lo que podria denominarse revolucién empresarial, en labisquedade un -
adecuado dimernsionamiento para alcanzar mayor eficiencia, a través de dwersas for-
mas de vinculaciones y concentraciones entre las empresa. ! _

Se busca con el presente trabajo la forma de modificar las estructuras emprésa-
rias de las pequefias y medianas empresas para que puedan acceder a niveles adecua-
dos de rentabilidad y capitalizacién a través de la superacién de $us déficits en cuanto
a dotacion de factores y capacntamon :

Pammos del convencimiento de que las limitaciones estmcturalcs alaincorpo-
racién de ciertas tecnologias de produccion, gestién o comercializacion que permiten
incrementar la produccién y los ingreso, pueden ser superadas apartirdela asociacion
voluntarla de los pequefios y medianos productores. Estas formas asociativas permii-
tirfan dlspersar el riesgo del capital fijo invertido, disminuir la incidencia del mismo, .
lograr su intensivo y disminuir el peso de las cargas impositivas. También permitiria
superar las limitaciones (de superficie) fuerza de trabajo, capital y tecnologia, desarro-
llar opciones productivas y ampliar el conocimiento acerca de los mercado y las nue-
vas estrategias comerciales, buscando generar economias de escala y Superar posturas
individualistas. , ‘ N

v Es necesario romper el aislamiento de cada unidad pfoductiva a través de em-
prendimientos en comtin que-vayandesde la adquisicién de tecnoloma laproduccxon
hasta la comercializacién en comun.
' La produccidn agropecuaria es una actividad caracterizada por aspectos tradi-
cionales, donde la produccion se practica en forma individualista y donde mayor im-
pacto socio econémico puedan tener los emprendimientos comunes.

EnFranciase crearon los GAEC (Groupement Agricole d’Explotation en Com-
mun) %, para superar [os limites que le imponian sus estructuras a los pequefios y me-
dianos productores creando empresa “Comunes” que emprendieran la produccién
agricola en forma conjunta. Estas modalidades surgieron basicamente con el objetivo
de racionalizar las operaciones agricolas y aumentar la productividad de la mano de
obra. Se ha dicho que “no continuaran aquellas explotaciones cuyos responsables lo
sean s6lo porque no tuvieran otra opcion, sino aquellas dirigidas por un empresario

' GarriGues, “‘Hacia un Nuevo Derecho Mercantil”, p. 297, ob. cit. en Contratos de
Colaboracion Empresaria de ZaLoivar, Manovie y Racazz, p. 13.
2 Documento de trabajo nro. 6, enero de 1994. Cambio rural, p. 6.
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que trabaja, solo o asociado, para realizar un proyecto protesmnal fundado en al pro-
duccién de bienes destinados a la venta o a-la provisién de servicios”. 3
Es el momento de analizar la potenmahdad de diversas formas asociativas para

superar limitaciones e mcmpora nuevas expectativas. La mayoria de las propuestas
parecen fuera del alcance del pequefio y mediano productor individualmente conside-
rado, el benehcno derivadode su adopc;on dependerd entonces de la posibilidad de es-
tructuras, formas broahi7ativas que les permitan operar a otra escala, aumentando la
eficienciay conservando los TECursos naturales Entre las posibilidades que se discuten
estd la de aumentar el tamano de’ia empresa agropecuaria pero sin conformar nuevas
sociedades; pues en este caso el agricultor participante perderia el dominio sobre su
explotacion. Un ejemplo de esta fonna de interaccion son los contratos de colabora-
cién empresana que a contmuacmn se detallan T

o Ottas delas pos:blhdades esla creamon de un SU_]etO de derecho mdependnente
a. los mtewrantes a tJ avés de los npos Soczetai ios 0 cooperam as.

. “Las ventajas de crear un suleto de derecho €s la  mayor oportunidad de acceder
al credlto bancano y unhzar en especml los credltos fomentados (Ej: para las PYMES
dec 522\93 Programa olobal parala chro y Pequena Empresa dec.2653\93 Proora—
mas, para el mejorarmento dela cornpetmwdad dela PYME dec. 421\93 Fondo Tec-
‘nologlco Aroentmo dec. 25 86\92 Programa Trienal para el Fomento y Desarrollode
la Pequena y, Medlana Empnesa) y aphca_rlos dlrectamentc al proyecto comitin. De 1o
contrarlo cada participante del emprendumento tendria que gestionar atitulo personal
el préstamo con los consiguientes gastos, deventuras y pérdida de tiempo. Ademds,
cada participante debena garantlzaratltulo personal el préstamo otorgado; en cambio,
de elemr una figura con personahdad Jundlca esta misma seria la garante y uinicares-
ponsable del crédito, limitando el nesoo al capntal suscnpto” SAy S R. L)

2. Contratos de colaboracwn y asociacion: o :
. Es mU)J/ coindn eftla act1v1dad pxofeswnal encontramos conel problema direc-
“tamente sin posibilidad e rctrotracrnos en el tiempo. Este trabajo pretende ser preven-
tivo .y por qué preventivo? Porque en ciértos casos la buenafeyla ausencia de conos
cimiento juridico, es causal de extincion de empresas economicamente Viables y que
por dCSprOll_]ldadCS y desconocxmlento se ven envueltas en situaciones urevembles
Por ejemplo, Ja mayoria de las formas asociativas existentes en el agro son “So¢ieda-
des de Hecho”, con todos los riesgos y, desventajas que dadas su personalidad juridica
precaria el ordenamiento le impone. Presenta en su accionar una serie de i inconvenien-
tes, muchas veces foco de posibles conflictos entre sus miembros que atenta con su
propia continuidad. A contmuamon se. expondran las caractenstlcas principales
LI L
3 ‘Congreso del Centro Nacional de Jévenes Agricultores, Argentan 1985, Francia,
Documento de trabajo nro. 6, enero de 1994.
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Es por eso que como lo comentamos ut supra (desde un punto de vista estraté-
gico) es necesario estructura adecuadamente (segtin la forma juridica que mejor se
adapte al proyecto conuin) el emprendimiento para que el mismo nazca sano y fuerte
y sin debilidades. Esta tarea corresponde sin duda a los abogados que ademads de re-
solver conflicto debemos prevenirlos.

3. Clasiﬁcacién

Se hadicho que hay contrato de colaboracion cuando hay una funcién de coo- °
peracion para alcanzar el fin que ha determinadoel advenimiento dcl contrato 4Elfin
es comtin a todos los participantes.

Hay una finalidad comiina través de la cual los asoc1ados tratande satlsfacel sus

pr OplOS intereses pamculal es. 3 :
. Seoun Messineo 6 los contratos asoCiativos pueden ublcarse dentro de los con-
tratos de colaboracién de donde los contratos asociativos 1esultan ser una especie de
€stos; ultlmos Ensuobra Doctrina General del Contrato Messmeo habla de contratos
de colaboracién (o de cooperacnén) Yy sefiala queseda este fenémenio en algunos con-
tratos de cambio (mandato, comisién, expedicién, agencia, contrato de edicidn, etc.)
y necesariamente en todos los que forman el grupo de los contratos asociativos dentro
de los cuales el autor ubica a lasociedad en sus di Versos tipos y ciertos contratos de ex-
plotac16n agropécuaria (p11n01palmente aparceria, el colonato parciario y la aparceria
ganadera) y bajo cierto aspecto las evaluaciones econémicas conocidas bajo el nom-
bre de consorcio. ‘ . '

Los contratos de colaboracién,,;pn el género y los asociativos una especie.

4. Contratos de colaboracwn 7

" A) Sin finalidad comin (mandato) L
B) Con finalidad comiin o auténoma (negocm en part1c1pac16n)
1) Sin organizacién (negocio en ‘participacion) RPN
2) Con organizaci6n (con pcrsonahdad y sin personalldad [acrupacmn de cola-
boracién] {ley 22903 y Joint Venture]) - ‘ :
A) El objeto de la obligacién est constituido por una prestacion que responde
auninterés. Ese interés es fijado por el que encarga, mientras que el que realiza el en-

1

4 SpoTa, Alberto G.: [nstituciones de derecho civil. Connatos t 1, p 124 Depal-
ma 1975, Bs. Aires. S

5 FariNa, Juan M.: “Cont. deColab Asociativo y Joint Venture”. Ponencia en el
Congreso Iberoamericano de Derecho Societario y de la Empresa,t. 1, p. 27.

6 Congreso de derecho societario, t. 1, p. 26.

7 Ricuarp, Efrain Hugo: Garcia, Claudio: “En torno a los contratos de
colaboracion y asociativos: clasifi caaén y efectos”, p. 34y 35, Congreso de Derecho
Societario... ‘ - ,



VI Congreso Argentino de Derecho Societario,
Il Congreso Iberoamericano de Derecho Societario y de la Empresa
(Mar del Plata, 1995)

CUESTIONES INTERNACIONALES Y GRUPOS SOCIETARIOS 1085

cargo, en razdn de la discrecionalidad técnicaque se le reconoce, disefia el cémo lle-
varlo a cabo. Ese interés que tiene quien formula el encargo insufla a todo el contrato
de una finalidad de colaboracién, a través del cual las partes Cooperan para alcanzar
una finalidad. 8 : S : . ..

B) Hemos dicho que la funcién en los contratos de colabcn acién es la de coope-
rar para alcanzar el fin que ha determinado el advenimiento del contrato, ese fin, puede
seruna gestion a realizar, un resultado a obtener, una utilidad a conseguir:y pattir.-Pero
ese fin es comiin atodos los pamc1 pantes. Es el.alma del contrato, el fundamento de
suexistenciay de la duracnon del mismo. Ladesapal 101on delinterés comun 1mphcana
la extincion del conirato porque desaparccerla la causa fin subjetiva.

Dentro de ésta clasificacion, puede existir contratos de los que derive organiza-
cibnono.La oroamzacmn 1mphca establecer reglas que disciplinen internamente di-
chas estructur, as como los derechos y oblnoaaones de Jos miembros entre si'y respecto
de 10s 6 oroanos a crearse Puede o no alcanuu a General una actuacion personahzada
distinta a Ios contratantes 0 pamcnpes [ oenerar o no. una afectacién patnmomal que
darfa nac:mlento a un suleto de derecho Los conlrato de colaboracxén empresaria re-
0lados por 1a ley 22 903 yla smdlcamon de acc1ones son ejemplos en nuestro derecho
de contr: atos con oroamzac16n no personahzados _'

i Los ejemplos de contratos de colaboraaon sin orgamzac10n son multlples (en-
cargo de acto ;urldzco agencia, mandato, correta_)e .comisidn, concesién, franquxc1a
y encargo  de actos matertales locacxén de obra y serV101os y transportc) o

Coniratos de colaboracién (Con oraamzaaén sin personalldad con personah-;
. dad) Co ’ '
Los cohiratos dé colaboracién con oraahizzic'iéh podrl’an ser conceptualizados
como aquellos en los que los contratantes, conforme la ﬁnahdad comuin, organizan
funcionalmente una actividad, la cual deberd desarrollarseen un t1emp0 (porno ‘haber

neégocios atempor: ales) y afectard a personas, bienes y derechos en .formas y con al-
canccsdwersbs T P P L L ST VPN i

A suvezlos podemos subclasificar en: contratos de colaboracnén conorganiza-
ci6n con personalidad juridica. Se crea un ceritro de imputacidn normativadiferencia-
do de sus miembros, un'ente con personahdad propia. Las partes se obligan arealizar.
prestacionesal nuevo ente’que se generade acuerdoal tipo personificado brindado por
el legislador con el objeto de que éste (ente diferenciado) pueda contraer derechos.y
obligaciones de acuerdo al fin perseguido en el coritrato constitutivo. .

Entre los contratos de colaboracnon con organizacién sin personalidad juridica,
se encuentran los joinr venture, la agrupacién de colaboracién cmprssanas y al unién.
transitoria de’ empresas que a gontmuacxon se descrlbuﬁn b

8 LORENZETT!, Rlcardo Coutra[os Asocmtlms ¥ de Colaboractén elememos para
una calificacion, p. 44. o
9 FonTanaRrosa, Rodolfo: Derec/to Comerctal Argemmo p- 143
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Dada las caracteristicas de los empresarios del pais, que siempre deseosos de
emprender actividades en comiin, no quieren perder su individualizacion como em-
presa, vamos adesarrollar en el presente trabajo detalladarmente aquellas formas con-
tractuales en las que no se crea un ente diferenciado de sus miembros que absorba a
las empresas participantes y les haga perder su individualidad.

Laeleccidénde la figura juridica méds correctadepende de muchos aspectos y béa-
sicamente de las caracteristicas de los empresarios que se quneren asociar y de sus ob-
Jetivos. : :
A continuacion expondremos los caracteres diferenciales de los conu atos de
“colaboracién con organizacidn sin personalidad.

5. Contratos de colaboracion con organizacion sin personalidad
5.1. Antecedentes ’

Jointventure: Como contrato innominado en nuestro derecho: Génesis del mis-
mo en el derecho anglosajén 'y comparacicn en el nuestro antes de laley 22.903. .

El origen de esta institucion aparece en el mundo de los negocios y posterior-.
mente es reconocido en las decisiones jurisdiccionales de los Tribunales Ingleses y
Norteamericanos; lo esencial consisti6 en reconocer que los comerciantes celebraban
y ejecutaban contratos de asociacién especifica para realizar un tinico y determinado
negocio con el fin de obtener una utilidad, combinando sus respectivos recursos y po-
tencialidades sin formar ni una corporacién o recurrir al status juridico de una part-
nership (sociedad en nuestro derecho) (del caso “Ross v/s. Willet” New York,.
1894) 9Nace el Joint Venture enlojuridico como una creacion jurisprudencial a fines
del siglo xix y en el siglo XX adquiere reconocimiento legal.

EnInglaterraenla Partner Ship Act de 1890 y en EE.UU. en la Uniform Partner
Ships Act de 1914 basado enel Common Law hoy adoptadosenlar mayorla de los Es-
tados Unidos.

No obstante de ser una creacién eminentemente an glosajona, Vélez Sarsf eld
con espiritu visionario, ya los preveia a través de la nota al art. 1143 del C6d. Civil, in-
dependientemente de Ja inclusion que ha hecho el lealslador enal Ley de soc1edades
con la reforma de la ley 22.903.. .

En la nota al art. 1143 del C6d. Civil, Duranton sostiene que la d1v1316n entre
contratos nominados e innominadas debe existir, basandose en el hecho de que en
cuanto a la accién, los efectos son los mismos en. unos y otros, pero la diferencia en
cuanto a sus efectos posibles y alaextensionde la obligacién no puede dejar de existir.
Tomacomo ejemplo el de los vecinos que tienen un buey que trabajael campode am-
bos, con lo que se da un contrato innominado (de colaboracién), por descarte de otras

10 “Comentarios juridicos sobre el contrato de joint venture”, de Oscar Tarres Za-
GaL, Congreso de Derecho Societario t. 1, p. 75. - .
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figuras como la sociedad, el alquiler, préstamo, cambio. Vemos que ya existia la ne-
cesidad de reconocer la colaboracién como eleniento del acuerdo. :

Por aphcacnon delart. 1197 Céd. Civil “fas convenciones constituyen la ley para
las partes™ y si agregamos la jurisprudencia referida al 1198 Cod: Civil en cuanto que
“para establecer cuidl es la voluntad de las paites, debe investigarse Ja causa determi-
nante de la celebracidn del contrato, es decir los‘mé‘viles concretos indi_vi_duaiés que
inspiraron a las partes”, (Camara Civil Sala D. 21-7-69), necesariamente reconoce-
mos el movil de colaborar.

El Dr. Boggiano sem]a que los dos contratos que némina la ley 229()3 no pue-
den ser considerados lo tinicos posibles en un mundo que ha revalorizado la autono-
mia de la voluntad. . .

La forma debe ser un mstrumento que ayude a plasmar una reahdad pero no
debe ser instrumento que laahogue, restrinja o limite, porque en ese caso la forma pre-

valeceria sobre la sustancia. en consecuenc1a, los objetivos tenidos en cuenta para re-
~ glar Juridicamente el soporte “forma quedanan desvirtuados.

) Los empresarios y comerciantes van variando e introduciendo instituciones Ju—
ndlcas nuevas de acuerdo asus neces;dades, intereses, fines y talentos de caracteris-
ticas novedosas no sancionadas exprcsamente porlaley. .

Es propio del Joint Venture (como contrato de colaboracion mnommado) crear
una comunidad activa de intereses, Jo que importa una relacién de confianza entre los
pammpantes .

- Noes Jundlcamente una socnedad (cn la nota al art. 1143 Céd. Givil Duramon
reconoce el movil “colaborar” diferenciado de otras figuras comola sociedad, etc.) ya
que los pamclpes generalmente declaran su expresa voluntad de no formar sociedad.

5.2. Esquema actual

1) Co‘htratos de tolaboracion tipicos lefnslado (ley 22 903 cap 1, L S )

2) Tipos regulados sin inscripcion. =~ - ‘
- 3) Contrato innominado atipico cuyo movil es la colaboracién.
6. Agrupacion de colaboracion. Unidn transitqrid de empresas. Caractqres
6.I.ACE. ' | .

Elart. 367 de la L.S. establece que fas sociedades constituidas en la repblica y
los empresarios individuales domiciliados en ella, y las sociedades constituidas en el
extranjero con su sucursal o representacion en-€l pafs (art. 367 y 118, 3er. parr. L.S.),
pueden establecer una organizacién eomun con.la finalidad de facilitar o desarrollar
determinadas fases de la actividad empresaria de sus miembros o perfeccionar o in-
crementar el resultado de tales actividades. En las sociedades comerciales locales la
decision es competenciadel drgano de administracion o de gobierno segtinel caso. No
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constituyen sociedades ni son sujetos de derecho. Los contratos, derechos y obligacio-
nes vinculados con al actividad se rigen por lo dispuesto en los art. 371 y 373 L.S.

La vinculacion interempresarias debe hacerse por escrito, pudiendo documen-
tar por instrumento publico o privado el que se inscribird en el Registro Piblico de Co-
mercio. Una copia con los datos de su correspondiente inscripcidn serd remitida por
_éste a la Direccién Nacional de Defensade la Competenua Lanorma tiende a evitar
la configuracién de grupos monopélicos.

a. Finalidad

Laagrupaciénen cuantotal, no puede perseguir fines de lucro. Las ventajas eco-
némicas que genere su-actividad deben recaer duectamente enel pammomo de las
“empresas agrupadas. :

Cabanellas ! sefiala que “tratdndose de agrupaciones mediante las.que no se
creauna nueva estructura productiva, el funcionamiento de la canalizacién de las ven-
tajas directamente sobre los participantes no plantea dificultad alguna: Cada partici-
pante continua con sus operaciones, modificadas conforme-a lo acordado en el con-
trato de agrupacion y serd la forma en que se altera la productividad costo de tales
operaciones, lo'que determine sus beneficios derivados del mencionado contrato.

" Sin embargo, esto no es tan asi, pues como sefiala Zaldivar, Man6vil y Ragaz-
zi 12 “rige para las agrupaciones la prohibicién de ofrecer sus prestaciones a quienes
no sean sus participantes...”“ ”’si la agrupacién accede al mercado y presta servicios a
terceros 0 vende su produccién a terceros, estaria desarrollando actividad societarias,
y sin que ello convierta a la agrupacién en sociedad, la actividad, generaria entre los
mlembros que la consientan, una relacion societaria de hecho...

Cabanellas y Kelly en oposicién a lo antedicho, sostienen que una agrupacion
cuyo objeto fuera construir maquinaria; si estas resultaren destinadas a las empresas
participantes, cumplida tal condicion, no obstarfaalaobservanciadelos art. 376 y 378,
el que parte de la produccién se destinara a ser vendida a terceros, en tanto ésta fuera
accesoria de al principal emprendida por la agrupacién. 13

Los doctores Susana Formento y José Luis Eguia ** opinan que las agrupacio-
nes de colaboracién podiian prestar servicios o vender bienes a tercerds siempre que
se cumplan en forma concurrente las sigutentes condiciones: 1to. Unanimidad por

-parte de los asociados para cada caso en particular, 2do., que el volumen de esas ope-

11 CaBaneLLas, Guillermo y KeLLy, Julio A.: Contratos de Colaboracion Empresa-
ria, Claridad, Bs. Aires, 1987, p. 179.
© 12 Contratos de colaboracion empresaria. p. 117, Abeledo-Perrot. 1993.

13 Idem ob. cit.

14 *“Formas asociativas para la empresa agropecuaria’”. Documento de Trabajo nro.
13. mayo de 1994, p. 14.
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raciones implique que su recaudacion pueda conceptualizarse como un financiamien-
to de los casos de operaciones y no como persecucion de un fin.de lucro.comun.

b. Contenido del contrato (ait. 369) , : ‘ ; . s : ~....

.

1) El objeto de la aGrupauon
2) Laduracién, que o podrd exéederde | Oafios. Pitedes sel pre onooada'\ntes de
su vencimiento por decision undnime de los participantes. En ¢aso de omi-
tirse la duracidn, se entiende que el contrato es valido por diez afios. -
3) Ladenominacidn se formaré con su nombre de fantasfa integrada con la pa-
labra agrupacién. . oy
4) El nombre, razén social 0 denommacnon el domicilio y los datos de mscrip-
cion leglstral del contrato o estatuto o de lamatriculacién e individualizacién
en su ¢aso,.que corresponda a cada uno de los participantes. En caso de so-
ciedades, larelacion de la resolucion del dreano social que aprobd la contra-
-tacion de la agrupacion, asi como su fecha y ndmero de, acta; ]
5 5) 1.a constitucion deun dom;mho especial para todos los efectos que deriven
- dcl contrato de agrupacion tanto.entre las partes como respecto a terceros;
.6) Las obligaciones asumidas por los participantes, las contribuciones debidas
5+, alfondo comun operativoy los modos de finangiar.las actividades comunes;
- 7) Laparticipacion que cada contratante tendrd en las actividades comunes y en
sus resultados; - ., Ce
8) Los medios, atribuciones.y poderes que se establecel 4n para dirigir la orga-
nizacién y:actividad comuin,la administracién del fondo operativo, la repre-
sentacién individual o colectiva de los participante y la forma de controlar su
... actividad al sélo efecto de comprobar el cumplimiento de las obligaciones
_ ., asumidas . U .
‘ .," * 9) Los supuestos de separamon Y, exclusnjn
10y, Las condiciones de admisién de nuevos participantes
11) Las sanciones por-incumplimiento de obligaciones . .
. +12) Lasnormas para la confeccién de estados de situacidn, a cuyo efecto los ad~
., ministradores llevardn, con las formalidades establecidas por el c6digo de
* ‘comercio, los libros habilitados a nothbre de al agrupacién que requieran la
~naturaleza ¢ importancia de fa act1v1dad comun.

ve.

c. Forma de tomar resolucionés (an; 3 70) '

Serén adoptadas porel voto de la mayona delos pax‘ucnpantes salvo dlsposmon
contraria del contrato.

No puede introducirse ninguna mod:tlcacmn del contratosinel consentlmlento
unanime de los participantes.
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Las reuniones se efectuardn cada vez que un administrador o miembro lo re-
quiera.”

d. Direccion y administracion

Estard a cargo de una o mds personas fisicas designadas en el contrato o poste-
riormente por resolucién de los participantes, siendo de aplicacién el art. 221 del c6-
digo de comercio. En caso de ser varios los administradores y si nada se dijeraen el
contrato, se entiende que pueden actuar indistintamente. -

Dado que la agrupacién de colaboracién empresaria no es una pérsona juridica
distinta de los miembros que lacomponen, no tiene 6rganos de administracién. De alli
que la ley aplica la figura del mandato, de modo que el mandatario actda en nombre
y representacién de la agrupacién pero por cuenta de los miembros parti¢ipantes.

e. Responsabzlzdad de los pamczpames (art. 373 )

. Laley establece que las obligaciones que sus representantes asumen en nornbre
de la agrupacion, los pamupantes responden 111m1tada y solldauamente respecto de
terceros. '

- Siel representante aclara, al obligarse, que 1o hace por uno o mas pamc1pes de-
terminados, sélo éstos responden con su patrimonio personal.

El acreedor puede demandar a los participantes solo después-de haberse inter-
pelado infructuosamente al administrador de la agrupacién. La razon es que éste 1l-
timo dispone del fondo operativo para hacer frente alas obligaciones de laagrupacion.

f Fondo comiin operativo

Las contribuciones de los participantes y los bienes que con ellas adquieran,
- constituyen el fondo comiin operativo de las agrupacién. Permanece indiviso durante
el términode duracién de laagrupacién, no pudlendo los acreedores partlcularcs delos
participantes, hacer valer sus derechos.
La ley consagra, de modo expreso. la exclusion de ese fondo y de la parte indi-
visaque sobre él corresponderfa acada miembro, del patrimonio individual de las per-
sonas fisicas participantes y del patrimonio social de 1as sociedades integrantes.

g Incorporacion de nuevos miembros (art. 370) .

Se contempla por contrato. En su defecto, por unanimidad.

h. Exclusién de participes (art. 376)

Seguin contrato. En su defecto por unanimidad y con justa causa.
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i. Causas de disolucion (art. 375)

El contrato se disuelve por: L Ry

1) Decision de los participantes.’, . ' C o

2) Expiracién del término por el cual se Lonstltuyo por la consecucién del ob-
jeto para el que se formé o por la imposibilidad sobreviniente de; lograrlo.

3) Reduccion a uno del mimero de participantes.

4) Incapacidad, muerte, disolucién o qulebra de un participante, a menos queel
“contrato lo prevea o que los demds: pﬂmapantes dec1dan por unanimidad su’
continuacion: - «. - : :

5 ) Decision firma de autondad competente que considere incursa a fa acrrupa-
“.cién en précncas restnctl va'déla competencxa ’

6 ) Causas espe01ﬁcas p1ev1sta én élconfrato.

j. Régimen "contable

.No requieren balances. . -
Los admlmstradores deben pr esentar estados de sxtuamon anuales (art. 374) y
llevar libros adecuados al tipo de act1v1dad (art. 369 iric. 12) S

62.UTE.

Elart-377 de laL.S. establece que las sociédades constituidas en la Repiblica,
los empresarios individuales domiciliados en ella y las sociedades constituidas e el ex-
tranjero con sucursal oxepresentacxén en €l pais (art. 118, 3er. parte) podran mediante
un contrato de unidn transitoria, réunir para el desarrollo o ejecucion de una obra, ser-

- vicio o suministro concreto, dentro o fuera del territorio de larepiiblica. Podrdn desarrollar
o ejecutar las obras y servicios complementanos y accesorios al objeto principal.

Para las sociedades comercmles locales la decision es competencia del érgano
de administracién o de gobierno, seoun el caso.

_ Es importante destacar ' como lo sefialan Zaldivar, Manov11 y RaOaZZl que la
UTE, s6lo puede constituirse para ‘el desarrollo de una obra en concreto, ejecucion de
un servicio concreto, o prestacion de un suministro concreto. Esto no obsta a que los
actos (obra, servicio o suministro) puedan ser de tracto continuado.

* Es importante la descripcién detallada del objeto ya que la misma indicara los
limites de la actividad a desarrollar por la UTE y su representante deberd atenerse a
ello. Asimismo dicho detalle implicard la determinacién concreta de las actividades a
desarrollar por cada miembro, lo cual servird ide base para deshndar responsabilidades -
al no existir en principio responsabilidad solidaria.

Del cardcter concreto se sigue la transitoriedad del objeto.

S Contratos de colaboracidn, p. 129.
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a. Contrato:

Debe hacerse por escrito, pudiendo documentarse por instrumento pablico o
privado, e inscribirse en el Registro Piblico de Comercio (art. 380, 4to. y 5to.).

b. Finalidad

La UTE tiene por objeto la produccion de bienes, ejecucién de ob1 as o presta-
cién de servicios con destino al mercado. 6 '

A través de la UTE los participantes buscan obtener un lucro directo del merca-
do. En algunos casos la utilidad se logra indirectamente por el beneficio que la activi-
dad de la union flegue a significar para los trabajos o negocios llevados a cabo direc-
tamente por la empresa participante. Ej.: una empresa productora de materia prima
que se une con otras de similares caracteristicas para la buisqueda eficiente de merca-
dos externos, obteniendo asi una reduccién de los costos de cada uno y como mayor
demanda apetecible para los mercados externos.

Nos inclinamos a pensar, al igual que Zaldivar, Manévil y Ragazzi '7, que €l
motivo o causa de la UTE debe ser siempre:¢ el lucro de los participantes, partible entre
fos colegiados de acuerdo con la proporcién de su intervencion, o en definitiva segin-
se haya pactado. 18 :

¢. Contenido del contrato (art. 378).

1) El objeto de la UTE.

2) Laduracién serdigual al de la obra, servicio o suiinistro. De esto surge que
el objeto constituye una actividad que debe consumirse en un plazo cierto. -

3) Ladenominacién que ser la de alguno, algunos o de todos los miembros se-.
guida de la expresién unidn transitoria de empresas. ‘

4) Laindividualizacién de los pammpantes

5) Un domicilio especial. -

6) Las contribuciones al fondo comtin operatlvo los modos de ﬁnanc1ac10n y
sufragar las actividades comunes. :

7) Los casos de separacion, exclusion, disolucién, las condiciones de admlslon
de nuevos miembros. .

8) Contendra las normas para confeccionar estados de situacién

9) Nombre y domicilio del representante ‘

10) Régimen de distribucién de resultados, ingresos y g 0astos; Sanciones por in-
. cumplimiento de los miembros.

16 Contratos de colaboracion, p. 136.
17 Ob. cit., p. 136. :
18 Idem, p. 136, conf. VeroN, Zunino, Reformas, p. 589, ob. cit. en 1a nota nro. 21.
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d. Forma de tomar resoluciones (art. 382 L.S.)

Por unanimidad, salvo pacto en contrario.

e. Direccion y administracion

Larepresentacién de la UTE estd a cargo de personas fisicas o le’ldlCﬂS {porlo
general al empresa lider). ’ - e L

Se reqmenen poderes suficientes de cada ano de los mxembros para obhoarlo
frente a terceros. . . : S T .

La deswnac10n del representame dcbe mscrlblrse en el Reclstro PllbllCO de Co-,
mercio, art. 380. _ T N

La deswnacu)n puede ser revocada con la decmon dela mayona sies con Justa
causa pero en el supuesto en que no ex1ste Justa causa se reqmere unamm1dad

¢ : . .o .
[ : T

f Responsabzlzdad de los partzapanres it

LA ‘T)nr"-_".,r',;_';

" 'El representante obliga al rhiembro en nombre del cual actia. la solidar 1dad
frente 4 tereros no $¢ presume. Cada mlembro responde por los actos y operacmnes
que desai'rolleyejecute @t 381y 0 T S : .

, Se funda enel caxacter transitorio de la relacién y en que en mertos casos cada
empresa se obhoa a reahzar individualmente una parte en la obra, servicio y summns—

tro; por ende es l6gico que cada empresa responda por lo que hace y actua

& Fondo comiin operativo

Sy

' . .- . ot T i v
No existe una'norfna expresa ‘que: establezca el Fondo comiin operativo, sino
queese hace referencia al mismo cuando se trata el contenido del contrato. Sin embar-
go se aplicaria lo normado en las ACE. Por ende el fondo es indiviso y se formade las
contribuciones de sus miembros. Zaldivar, Mandvil y Ragazzi sostienen que 110 rige
la 1ndw1510n eintangibilidad del art. 372 porlo tanto los acreedores de los partlmpantes
' podran accionar contra &l Fondo comén. -~ - - o
Fundamentan tal aseveracion que las UTE al no ser sujetos de derecho no pue-
den adquirir derechos ni contraér obligaciones '? y carece de patrimonio propio.
Zunino lo considera como un pammomo de afectacién y no como un atributo
de la persona juridica. = - o - -

h. Incorporacion de nuevos miembros

Se contempla por contrato. En su defecto por unarimidad.

15 Tdem, p. 159.
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i. Exclusion de participes

Segtin contrato,. En su defecto por unanimidad y con justa causa.

J. Causas de disolucion

Se produce por las causales establecidas en el contrato. La quiebra de cualquiera
de los participantes o la incapacidad o muerte de los empresarios individuales, no pro-
duce extincion del contrato de unidn transitoria, que continuard con los restantes si és-
tos acordaren a forma de hacerse cargo de las pr estac10nes ante el comitente (an 378
inc. 9 y 383).

k. Regunen contable

Los administradores llevardn llbIOS contables dc ac uerdo con la naturaleza em-
portancia de la UTE. :
Confeccionaran estados anuales de 51tua016n (378 anc.-12):

P : . . . .
v . i r A . R T

l.Duracio’nr B o e B . .

Debe estar establecido en el contrato, sino el mismo concordante con'el plazo
establecido para la ejecucion de la obra, prestacién del servicio o fa duracién del su-
ministro. De esto surge que el objeto constituye una act1v1dad que debe consumu‘se en
un plazo cierto. '

7. Contmtos de tipo legal no inscriptos

Lainscripci6n se fundamenta en aras dela seoundad Jundlca (exp motivos ley'

2. 903). .
La falta de inscripcidn no puede mejorar la situacién de quien ha omitido una
" formalidad que hacia aun beneficio otorgado por laley afavordel grupoespecialmen-
te en lo que concierne a la responsabilidad (exp. mot.). Como consecuencia surge la

inoponibilidad del contrato. '

Ladoctrina reconoce que la mopombllldad de la indivision del fondo operativo

alos terceros se produce a partir de la inscripcién. Porlo tanto el contrato no inscripto, -
implica que los acreedores particulares puedan pedir la divisién del fondo operativo,

Como juega el régimen de preferencias a favor del tercero que contratd con la’

agrupacién ? : '
La Dra. Mercado de Salas % considera que a pesar de ser un contrato no 1nscr1p—
to, el acreedor por causa del agrupamiento tiene para sf un derecho preferencial por la

20 Contratos no inscriptos, p. 280y 281, ob. cit. en la ponencia de los Dres MenarDI
DE ARAYA Y CASTELLANOS, t. 1, p. 123.
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apariencia en que se ha fundado su relaci6n con éste. (Teorfa de 1a apariencia. C. Civil,
art. 2671y 2672, C6d. Com. art. 250) o '
Contarfa con la garantia solidaria del fondo operatwo
En caso de conflicto entre el acreedor del grupo y el acreedm pamcular de una
participante es Justo que se pl efiera _al_ pnmelo

RN

8 Contrato mnommado atzpwo de colaboraczon ."' - "; o

"Con lespecto alos cont1 atos atlplcos me pernnto recmdar palabras del Dr Ho- ,
racio Fargosi en el Prélogo del libro “Sistemas de Distribucion ComerCIal delDr
Marzorati, que manifestaba lo siguiente: “I.a temética de los contratos atipicos es qun—'
zds la mds potente expresion de la libertad y de la autonomia contractual, porque los
contratos que no se corresponden con los tipos previstos pof la legislacién son lacon-

-secuencia de la capacidad de creacién e ideacién.del mundo de los negocios™

Se rigen por normas andlogas, disposiciones generales y prmmplos del derecho
en relacién al régimen de responsabilidad.

Sibien la solidaridad no existe, dada las distintas individualidades de los com-
ponentes del grupo, si podemos encontrar el resarcimiento en virtud del reclamo via
obhoac10nes concurrentes 2.

Fundamento ennquecnmcnto mdeb1do de otras aorupadas .

» Tamblen se podria llegara la sohdandad por conductas ques se encuadren en 111- _
citos (dehtos y cuasidelitos). :

[

9. A. CE yUTE. Veﬁtajas y de._svelitajas. rig;g’q\st -

9.1. Ubicacion de los contratos de agrupacién empresaria

Para algunos autores tales como Zaldfvar, Manévil y Ragazzi, si bien estos con-
tratos se encuantt an regulados dentro del régimen soaetaho, la pl’Opla normatwa se
esfua:za en ablarar que éste no es’ aplxcable o -

* Dubois sefiala que no se trata de un tipo societario sino de una reoulacnﬁn con-
tractual de la actividad de sociedades o de personas fisicas en el campo empresarial.

- También sefialan que nada impide que las partes establezcan otro tipo de acuer-
doque quedau 4n'sometidos alos principios generales de los contratos. Tratdndose de
contratos mnommadm regird predommantemcnte el respeto de la voluntad expresa o -
tdcitade las partes (art. 1197 del C6d. Cl\’l]) y el arbitrio judicial tiene que tener espe-
cialmente en cuentaesto, desde que nohay normas supletorias directa paralos mismos
(corresponde tener en cuenta fas normas orientadores de los art. 217.a1 220 del Cc’>d1 g0
de Comercio y 1198, parte Ira,, 1205,1209 y ss. del Cod. wa])

3

21 AvreriNg, Curso de Obligaciones, p. 232.
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Sin embargo, Otaegui manifiesta que para interpretar el instituto debe hacerse
conforme a las pautas propias del derecho comercial y aclarar que si bien ambos con-
tratos.no constituyen sociedades (art. 367 y 377 L.S.), es de particular utilidad la apli-
caci6n supletorio del régimen de la sociedad comercial.

A fin de dilucidar este peligroso antagonismo, nos inclinamos por la postura de
la Doctora Mercado de Sala, que ha expresado que si en la realidad de los hechos se
ha publicitado una relacién societaria, serfa aplicable el régimen de la ley de socieda-
des, aunque las partes puedan exigirse el contrato de colaboraci6n que las uniera. Se |
basaen al Teoria de la Apariencia para resouardar primordialmente los derechosde los
terceros

9.2. Contrato no hplco Consecuenaas

Para Otaeom la Aorupacmn de hecho o no 1nscr1pta nos coloca frente a una
aompamon irregular que no constituye una sociedad y por tanto, tendria qué sujetarse
alas normas de las asoctdciones irregulares (art. 46 C6d. Civil). Sinembargo impuesto
un régimen de inscripeion segdn las normas de la L.S., afts 4 y 5, deben entenderse
aplicables las concordantes nofmas referidas alas consecuencias de'la falta de inscrip-
cién osealaL.S. arts 22 y concordarites y art 12. Ello significa qué una agrupacién de
colaboracién irregular cualquier participante podrfa exigir su regularizacién o disolu-
ciénen los términos de laL.S.,art 22. Los participantes y quienes contraten en nombre
de ella‘quedan’aﬁ solidariamente obligados (art. 23 L.S:)sin poder exigir la previa in-
terpelaci6n al administrador (LS. art 373); la agrupacion ni sus participantes podrian
ante terceros ni entre sf, invocar las defensas nacidas del contrato(pero podrian ejercer
los derechios emergentes de los contratos celebrados, art. 23 L.S.), cualquier partici-

- pante representaria a la agrupacion (art. 24 L:S.), cuya existencia podria acreditarse
por cualquier medio de prueba (L..S. art.25). 22 Con respecto a la falta de inscripcién.
del contrato constitutivo de una U:T:E: también senala que ]]cvan’a alaaplicacion del
régimen de la sociedad lrreoular ode hecho(art 21 L.S).

Anayacontestaque la sociedad irregulares la frustacién de unapersona ]urldlca
en cambio la A..C.E.'y la U.T.E.son contratos. 2 :

La Escribana Maria Acquarone manifiesta que con respccto al contrato no tipi-
coy las consecuencias que el mismo puede acarrear: hay que analizar las finalidades
que las partes tuvieron al contratar: a) si la misma fue simplemente una colaboracion
entre empresas sin formar una masa coman para obtener ganancias y dividendos, va
aser considerado como un contrato; b) si, por el contrario, la finalidad de las partes fue
la de formar un patrimonio comin, emprender negocios, frente a una irregularidad se

22 Otaecur, ). De los contratos de colaboracion empresaria, p. 872, material entre-
gado en la clase del dia 11/6/93.
23 Seminario organizado por los antiguos de la Universidad Austral, set. 1994.
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aplicard el régimen de las 50c1ed'tdes irregulares con las consecuencias nefastas que
el mismo produce. C

" Etcheverry sefiala que el contrato viciado, genera en una sociedad wregular no
es oponible entre los socios, ni tampoco es oponible ante terceros; salvo muy pocosca- *
sos que la ley indica. 2* Es decir que el contrato se respeta si se quiere y si no se quiere
no se respeta. Cualquiera dé los socios administra, el objeto del contrato puede respe- -
tarse o0 no, la responsabilidad es limitada’y sohdana la socnedad no tiene plazo cual- -
quiera puede rse cuandt)q\ncra 25 RS e SRR I

Esto trae corisécuencias par. adojales; como por e_pemplo dos pequenos comer—
ciantes de buena fe que se asocian en un pequefio negocio, con fines de cooper. acién -
se los condena a'una serie de padecimientos por el delito de asociarse con fines dtiles
que la Constitucién permite. %6 R R P R
' Esto tamblen le puede suceder algraninversor, exlIanjero con las‘co‘n(secuenmas
perjudlolales para la economia y la mala reputamon en el comerc1o 1(nternac1onal

. La Ar oentma para alentaz lai mversmn tanto de las PyMES como de las grandes

emp1 esas debe darles mecanismos sunples y{sanos sm 105 recovecos que se pueden
desencadenar en el actual régimen delos contratos asocwtlvo, Es por eso ‘Que crée-
mos .que dlChOS contratos debenan mcorporal se dlrectamente en el libro seoundo del
Codigo de Comermo C e e

RSt Y" D% T R o ‘! B BT .»,'-‘
'."»-‘1’ con L T I A §« 3 [EESITIE

Que pasa en caso de mcumplumento de una de laé partas contratantas"

 Prithefo tefiémos que destacar que este tlpo de Coniratos asociativos son contra—
tos plunlatérales con caraéténsncas totaltinte distintas al bllateral adn cuando haya
dos personas; las caracteristicas son diferentes. ¢ .
" Mientras'que en los contratos de cambio, la pérdidadeunoesla ventaja del otro;
165 asdciativos 1a identidad de objetwos hace que si uno sufre una pérdida, los otros.
también 10 padezoan ¥ 1a$ ventajas de uno son las de todos. e .
- Siaplicamos las reglas relacionadas con Ia bilateralidad (art. 1204 del C6d. Ci-.
\fﬂ) es decir el pacto Comisorio; debemosexigirel cumplimiento o de lo contrario, de-
clarar rescindida la operacién. . - T S
En el contratq plurilatéral no es asi, se puede exigir el cumplumemo por parte
de quien se COmprOmeth al parte o ld prestamon pero no podemos declara rescindido
el contrato si esa persona rio cumple, en todo caso se lo podrd excluir y se podré hablar
de disolucién, pero no se puede hablar de rescisién o de resolucién por incumplimien-
to. Tampoco es aplicablé la exceptio non adimpleti contractus, yaqueal no haber pres-
taciones reciprocas, el no cumplimiento de una parte no autoriza al no cumplimiento
de la otra (Ascarelli). ¥ o

24 'Revista de Derecho Notarial, nro. 913 p. 623
25 |dem.
26 Idem. -



VI Congreso Argentino de Derecho Societario,
Il Congreso Iberoamericano de Derecho Societario y de la Empresa
(Mar del Plata, 1995)

1098 DERECHO SOCIETARIO ARGENTINO E IBEROAMERICANO

Ademds creemos que no se condice con las caracterfsticas de los contratos plu-
rilaterales lo manifestado en el inciso 4 del art. 375 que sefiala que quedan disueltos el
contrato de agrupacion por incapacidad, muerte, disolucién o quiebra de un partici-
pante, '

9.4. Responsabilidad de lgis participantes y la situacion de los terceros

En las agrupaciones de colaboracién, existe responsabilidad solidaria e ilimita-
da de los miembros con su patrimonio personal y con el fondo operativo, por las obli- ~
gaciones que los representantes asumen frente a terceros en nombre de la agrupacion.

Si el representante aclara, al obligarse, que lo hace por uno o mas participes.de-
terminados, solo estos responden con su patrimonio personal (art. 373 L.S.).

- Durante 1a vigencia de la agrupacién este patrimonio se mantiene indiviso, no
pudiendo los acreedores particulares de los asociados hacer vale sobre €l sus derechos.
Esto generauna situacién de privilegio e los participantes frente al tenedor particular
que da en una situacién de indefension p01 no poder accionar sobre el fondo comun
operativo. - :

Con respecto a las obhgamones asumidas por la aorupac:lon para hacer va!er la
solidaridad es menester que se interpele previamente al administrador y la accién con-
tra los participantes se considera expedita en caso de que resultara infructuosa.

Se estatuye una nueva forma legal de bienes fuera del comerciorespecto de loas
acreedores particulares de los contribuyentes al Fondo Comiin Operativo de los
A.CE. y desde laregistracién del contrato con la absoluta prescindencia de la opinién
de los mismo s que no podrian ejecutar los bienes de su deudor.

Con respecto a este punto vemos apropiado la creacién de un régimen de opo-
- sicién previo a la constitucién del Fondo con la publicidad pemnentc

Por otra parte por las ‘obligaciones que asume la agrupacién los participantes
responden solidariae ilimitadamente. Queda expedita la accién slo después de haber
interpelado infructuosamente al administrador de la agrupacion. Aquel aquien se hu- -
biere demandado el cumplimiento de la obligacién puede hacer valer sus defensas y
excepciones que hubieren correspondido a al agrupacién, ademds de las propias.

Los Dres. Rubén Segal y Natdn Elkin 2 se preguntan c6mo es posible que un
participante pueda hacer valet sus defensas y excepciones que hubiere correspondido
alaagrupaci6n en caso de accion de un tercero, si ésta no puede ser titular de derechos,
esto indudablemente crea inseguridad.

En los contratos de U.T.E. también existe el fondo comtin operativo formado
por las contnbucnones de los miembros.

27 Revista de Derecho Notarial, nro. 913 p. 62.
28 Contratos de colaboracion empresaria en el derecho argentino, p. 178, material
entregado por el Dr Racazzi en la clase del dia 11/6/93.
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La ley nada dlce sobre la situacién indivisa del fondo en las U. T.E. o diferencia
de lo normado en las A.C.E. y por lo tanto no siendo la unién un sujeto de derecho, no
existirfa razon Ieval para que Jos acreedores de uno de los miembros tenga accion so-
bre los bienes del fondo. Algunos autores para dar solucién a lo mencionado, mani-
festaron que se aphcan por analoma las normas de las A.C.E.

Otios autores. hamendo asuvezuna mterpretamon forzada paraevitar situacio-
nes de inseguridad y de perjumo alos demds miembros de la U.T.E. manifestaron que
por aplicacién supletona de las reglas de la socnedad civil esta accidon quedaria exclui-
da. . . gi BTN . PN :

-'Uhade las consecuencias dd]ClOnalCS a la aphcacxon de lasreglas de sociedades
-del Cédigo Ci: viles que encaso de concurrencia entre los acreedores personales de los
miembrosdela UT.E. y los acreedores de la unién de éstos dltrmos tienen preferencia
sobre los bienes del Fondo (Art. 1714 C. Civil): . S .

< ‘Elart. 381 sefiala que no es presume fa sohdandad delos mlcmblos de la unidn
por. los actos y opéraciones que debari desarrollara o gjécutar, n por las obligaciones
contlzudas frente aterceros. El 1epresenta.nte obllaa al rhiembro en nombre del cual de-

(A, bn e Meoh S L e e e

Como obligacidn. sunplemente mancomunada se-dividird por paltes iguales'y
eso significa. .que la insolvencia, niora o culpa de uno de los parthpes perjudica al
'ameedm y noalos otros co-obligados. . R :

v
‘. B i 3}
» . B
" 1 4
e

'95 Artlculo 30 Su modlfcacmn P i

v

. Elart. 30ha 51do obJeto de’ acalorados debates en la doctrina.
" "Ta notma mereci6 alounas cntlcas por parte de Ja doctrina argumenténdose que
limitaba exageradamente la actuacion de la sociedad por acciones. :
o 1 ) Halperm Justlﬁca]a norma, scnalando que las tentativas de reformadelal. S.
' enal lvunas de sus dlsposwlonesno puede desvincularse del panorama gene- -
h ﬁ " fal, por ejemplo la del art. 30 y con olvidode los fundamentos de eseart. 30, x
' Aoreao quc el alt 30 de ]a ley de socxedades se fundaen los siguientes pun~
‘tos:’ ‘
» a) Ewtar que 16s acc:omstas o puedan contro]ax atin por medio mduecto dela
o smd1catura 0 COHSBJO de vm]anc;a laadministracién de la socledad de inte-
rés; : : . ’
. b) No permitir que se subvierta el recr:men leoal d fiscalizacién de la adminis-
' tracién, puesto que a la sindicatara o consejo de vmlancna sélose le presen-
taria el resultado de la explotacién de la sociedad en la cual se participa;
¢) Impedir que la quiebra de la sociedad e interés provoque la quiebra de la so-
ciedad por acciones con todas las consecuencm que fija latey 19.551;
. d} Que represente un medio para eludir la ﬁscahzacnon estatal.
2) Por su parte, Le Pera manifestd que es esta una innovacién fundamental en
el derecho nacional, y segtin su conocimiento, en el de cualquier jurisdiccion
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estan en el derecho universal. Agrega que “Ademas ella estd imremediable-
mente condenada a la ineficacia a menos que se hagan regresar las condicio-
nes de produccidén y de intercambio algunos siglos atrds. Ninguna interpre-
tacién legal de aspirar que las sociedades anonimas se abstengan de realizar
acuerdo asociativos que, sea por su rapida ejecucidn o por otras caracterfs-
ticas, resultan incompatibles con al constitucién de una sociedad por accto-
nes, pero con las cuales el mundo contempordneo no existirfa”.

En una posicién més moderada Palmero manifesté que la limitacién del art. 30
que tiene su similar en el derecho norteamericano no debe llevarnos a magnificar sus
alcances y que si se encara su reforma debe ser muy meditada y prudente, pata estar
males mayores. También sefial que la insercion de una sociedad por acciones en otra
que no lo es, produciria una verdadera alteracién en sus estructuras.

Es por eso que en la Comisién de reforma de laley 19.550 hubo en general con-
senso en defender teniendo en cuenta las razones expuestas y que con la sancién delos
Contratos de Agrupacion Empresaria el debate quedaria mitigado.

Por otra parte Cabafiellas de las Cuevas-Kelly sostuvo que la legislacién socie-
_ taria argentina ha dispuesto obstaculos verndculos a la integracion interempresaria
que la ley 22.903 no sortea sino parcialmente ya a través de complejos rodeos no ca-
rentes de accidentes y peligro para quien decida seguirlos.

A modo de inquietud u teniendo en cuenta los tiempos que se avecinan con la
creciente globalizacién de la economfa recalcando nuestra postura acerca de la crea-
ciénenel futuro de los Grupos de Interés Econémicos del Mercosur, con personalidad
moral, el art. 30 podria manifestarse nuevamente como un obstdculo al r€gimen supra-
nacional pretendido..

Es por eso que propiciamos y proponemos su modificacién, teniendo en cuenta
el Principio Constitucional de Legalidad: “Todo lo que no esté expresamente prohi-
bido, estd permitido” (art. 19, C.N.), estableciendo de maneraexpresaalas S.A. y alas
S.C.A laprohibicién de formar parte de sociedad colectivas y S.R L. seginel régimen
actual de la ley 19.550, dejando expedita Ia via para que en un futuro no muy lejano,
nuestra legislacién no choque con la legislacién supranacional que todos esperamos.

Aclaramos que lo que el art. 30 actual regula es una permision tnica para las
S.A.ylas S.C.A., y lo que nosotros pretendemos con la modificaciones que el art. 30
regule una prohibicién expresa, dejando amplia libertad para lo que no esta taxativa-
mente restringido.





