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1. Objetivo

La presente tiene como objetivo plantear como hipotesis que es erroneo el
criterio del legislador de redactar una ley especial para regular las sociedades B,
analizando las particularidades de las sociedades de beneficio e interés colectivo
que no son un tipo social nuevo sino un grupo de sociedades que pueden incluir
sociedades de distintos tipos. Asimismo, también quiero plantear ante el analisis
de las sociedades b como hacerlo no a través de una nueva ley especial sino con
una modificacion de la ley general de sociedades introducirlas. En la presente
dejaré en claro mi posicion a favor de este tipo de sociedades que en la actuali-
dad, maxime considerando que en la actualidad existen mas de 1.300 Empresas
B en mas de 40 paises, las cuales son certificadas por B-Lab, entidad sin fin de
lucro que tiene por finalidad impulsar esta iniciativa '.

2. Acercandonos a las sociedades B o BIC

Inicialmente hare un acercamiento al concepto de sociedad B o sociedad
de beneficio e interés colectivo. Se trata de sociedades que no solo persiguen
el beneficio econdmico, sino también el beneficio social. Dicho impacto social
positivo podemos definirlo como el compromiso de una organizacion en buscar
y generar un impacto positivo o reduccion de algin impacto negativo en la co-
munidad y el ambiente. Si debemos buscar una frase que defina acabadamente
este tipo de sociedades es la de “Ser la mejor empresa para el mundo y no la
mejor del mundo” frase que nos ayudara a comprender una nueva filosofia que
comenzaron a adoptar muchas sociedades en los ultimos afos que es el sistema
B, la certificacion B o Bcorp. No debemos buscar su definicion en relacion a su

' www.sistemab.org.
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tamafio, nivel de facturacion ni cantidad de trabajadores sino en el objetivo de
generar un cambio, una modificacion en su entorno que se traduzca en un bene-
ficio palpable en la comunidad o en el medio ambiente.

Como primera definicion que nos acerca a este tipo de sociedades es que es
una sociedad que no esta determinada por el rubro, el tamafio o la facturacion:
es una sociedad comprometida con generar un cambio, que considera en sus de-
cisiones a los consumidores, a los trabajadores, a la comunidad, a los inversores
y al medio ambiente. Asimismo podemos definir que su objetivo es combinar el
negocio (entendido como su actividad fundamental definida en su objeto social)
con aportes sociales y el cuidado del habitat en el ambito en el que se desarrolla,
con lo cual es claro que no es una sociedad que prescindente de su objeto social
definido en su contrato social sino que suma a ello la busqueda del beneficio
social (en la comunidad, en su medio ambiente, etc.).

Las fuerzas del mercado son instrumentos que utilizan para dar respuesta a
problemas sociales y/o ambientales de las comunidades en las que estan insertas.
Ello no es ajeno a conceptos que se nos han hecho familiares en los tltimos afios
que son manifestaciones del compromiso del sector privado en términos sociales
y ambientales (por ejemplo, la Responsabilidad Social Empresaria). Una socie-
dad B persiguen la doble mision de generar utilidades razonables para sus socios
y generar beneficios sociales y / o ambientales, por ende amplian el deber de
socios y administradores para no solo buscar el beneficio cumpliendo su objeto
social sino que también se comprometen a generar un impacto positivo en la
sociedad y el medio ambiente, y a operar con altos estandares de gestion y trans-
parencia, al tiempo que buscan el mejor rendimiento permitiendo la distribucion
de utilidades entre los socios. El trabajar con altos estdndares de transparencia
no es un tema menor, dado que debemos toda mujer y hombre de derecho tomar
cabal conciencia del costo econdmico que para la comunidad en la actian las
sociedades generan las practicas poco transparentes cuando no corruptas, costos
directos y que ademas constituyen una desventaja en muchos casos para las so-
ciedades que no recurren a esos instrumentos y por ende también se transforma
en un elemento que introduce un mayor desequilibrio en la actuacién econémica
en el mercado en el cual desarrollen sus objeto social. Las sociedades B incor-
poran un compromiso de impacto social y/o medioambiental en sus estatutos.

Las sociedades B o BIC es un fenomeno que se da a nivel mundial y la ex-
pansion del modelo gener6 la necesidad de un marco regulatorio adecuado para
este tipo de organizaciones, asi como también de instrumentos formales que
faciliten su identificacion por parte de los inversores, pero ante dicha innegable
necesidad que surge de la realidad del crecimiento de este tipo de sociedades,
debemos plantearnos si procede hacerlo a través de un nueva ley o bien introdu-
cir las modificaciones necesarias en nuestra Ley General de Sociedades (o no tan
general ) que las prevea y les de adecuado marco normativo.
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A nivel mundial en los paises en que estan reguladas las sociedades B al
integrarse a la comunidad, las sociedades pasan a formar parte de una gran red
que les permite acceder a inversores, profesionales, nuevos clientes y grandes
empresas que prefieren trabajar con empresas que cuenten con buenas practicas,
dado que en otros paises ya se han generados redes de sociedades B exclusiva-
mente que permiten, que actuando sinérgicamente, se potencien en el mercado
donde actlian (es otra ventaja que tienen las sociedades que suman a su busqueda
del beneficio econdmico, a través del objeto social, el objeto de realizar aporta-
ciones positivas en la comunidad donde estan insertas o en el medio ambiente) .

En lo que respecta a América Latina el sistema que agrupa sociedades tipo
B (aquellas que constituyen un vehiculo de emprendimiento e innovaciéon dentro
del ecosistema que persigue un triple impacto) llegd en el afio 2012, a partir de
un grupo de emprendedores chilenos fundadores de la empresa Triciclos, prime-
ra empresa B certificada de la region. Hoy Latinoamérica tiene una comunidad
de mas de 274 empresas. Dentro de la region, los paises que mas empresas B
registran son Chile y Brasil. Un dato a considerar es que aun sin una regulacion
especifica en esta red de sociedades B la Argentina cuenta con 46 empresas B
certificadas en dicha red y muchas aun en proceso de acceder a la certificacion.
La cantidad de certificaciones de las sociedades B en nuestro pais se duplico
respecto de 2014, en nuestro pais la mayor parte de las empresas B son peque-
flas y medianas, y su facturacion anual promedio era de aproximadamente dos
millones de pesos, si las sectorizamos se destacan las productoras de bienes con
una porcion del 39%, en tanto que las dedicadas al comercio alcanzan un 15% 2.

Si procedemos a un analisis de los distintos mercados donde este tipo de
sociedades actllan podemos ver los incentivos que pueden servir de motor para
que una sociedad se certifique como sociedad B:

a) Ser una sociedad B o BIC les permitiria proteger su mision social y/o
ambiental ante eventuales cambios de Administracion debido a la exigencia de
modificar sus estatutos.

b) La evaluacion, dado que para mantenerse en el sistema de empresas B
o BIC se las somete a evaluaciones periddicos con lo cual la inclusion como
sociedad B se convierte en una herramienta de mejora continua, que ademas le
permite conocer las areas en las que podria superarse. El hecho de formar parte
de dicha comunidad hace que las sociedades integren una red mayor y no solo
local que permite acceder a inversores, nuevos clientes y grandes sociedades que

2 “Sistema B: Memoria historica 2011-2015”. Fuente: UEPE CAC en base a B corporation.
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prefieren trabajar con empresas que cuenten con buenas practicas. Por ende, las
empresas obtienen beneficios intangibles en términos de difusion y posiciona-
miento. Para el caso de las Pymes, acceder a esta nueva tipologia puede ser un
elemento diferenciador que les permite generar una identidad propia, diferen-
ciarse del resto y obtener una mayor cuota de mercado.

Si analizamos el derecho comparado observamos que el marco regulatorio
para las sociedades B hace que a nivel mundial, la legislacion tipicamente dis-
tingue entre personas juridicas con animo de lucro, que protegen el interés pri-
vado de los socios, y personas juridicas sin fines de lucro, que buscan el interés
publico y general, si realizamos esa clasificacion binaria podemos decir que las
empresas B son sociedades mixtas que persiguen ambos propositos: el animo de
lucro y la busqueda del interés colectivo o general.

Analizando el derecho comparado podemos citar como ejemplos de regula-
cion al respecto en otros paises los siguientes:

a) En diversos estados de Estados Unidos de América incorporaron en sus
legislaciones la figura legal de las Sociedades de Beneficio (Benefit Corpora-
tions) que es una regulacion de la sociedad B o BIC.

b) En Italia se sanciono6 en el 2015 una ley especifica para regular a las
Societa B.

¢) En el Reino Unido se prevé una forma juridica especifica para las Co-
munity Interest Companies.

d) En el Canadé se prevé un tipo similar al encuadre de sociedades B
descripto precedentemente y similar al de Comunity Interest Companies de
Gran Bretaiia.

f) En América Latina, hasta el ultimo relevamiento que realice se elaboraron
anteproyectos tales como el de nuestro pais que sera de analisis detallado en el
presente, en Chile y en Colombia. En Chile se presentd un proyecto para la Re-
gulacion de Empresas Sociales que actualmente se estd tratando en comisiones.
El Grupo Juridico B de Colombia, elabor6 por su parte un proyecto para crear
las Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo (BIC). Las sociedades B escapan
a la logica de que los fines comunitarios y de cuidado del medio ambiente este
en cabeza exclusiva del estado , y colocan al sector privado en el eje de la for-
mulacion de estrategias para enfrentar y resolver los principales problemas que
afectan nuestras sociedades, constituyen un fendmeno emergente con un poten-
cial de crecimiento, dicho potencial se funda en un contexto donde cada vez se
demanda mas compromiso del sector privado en tematicas sociales y ambienta-
les, lo cual ya vimos en las sociedades con un avance significativo hacia mode-
los de negocios en los cuales se incorporan politicas de Responsabilidad Social
Empresaria. Las sociedades B se proponen desarrollar practicas innovadoras y
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transformadoras de la cultura empresarial colocando las preocupaciones socia-
les y ambientales en un lugar central, constituyen un ejemplo de como el sector
privado puede desempefiar un papel protagdénico en la solucion de los problemas
sociales y ambientales, lo que no tiene que entenderse como un motivo para
eximir al Estado de su responsabilidad primaria en el abordaje de estos temas.

3. Proyecto de regulacion en la Argentina:

El proyecto de ley identificado con el expediente nro. 2498-D-2018, con la
denominacion Sociedades de beneficio e interés colectivo ingreso al Congreso
Nacional®. La norma crea un nuevo tipo de figura juridica, no digo tipo social,
las Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo (BIC).

De acuerdo al anteproyecto, los elementos esenciales que distinguen es-
tas sociedades son:

a) Proposito: Las empresas de las Sociedades de Beneficio e Interés Co-
lectivo se definen por la persecucion de un triple objetivo: econémico, social
y ambiental.

b) Deberes de los administradores: Los administradores deberan considerar
los intereses a mediano y a largo plazo de los actores vinculados al negocio, v.gr.
socios, empleados, consumidores, la comunidad y el medio ambiente.

¢) Reporte y transparencia: Los administradores presentaran un reporte
anual mediante el cual acrediten las acciones llevadas a cabo para el cumpli-
miento de su triple objetivo (econdémico, social y ambiental). El reporte sera de
acceso publico y un tercero imparcial se encargara de auditarlo. Las Sociedades
de Beneficios e Interés Colectivo deben cumplir con los siguientes requisitos:

- Especificar de forma precisa y determinada cual es el impacto social y
ambiental positivo y verificable que se obligan a generar.

- Indicar las causales de exclusion de socios que ejecuten actos contrarios a
esta premisa.

- Exigir el voto favorable al 75% de los socios con derecho a voto para
modificar el objeto y los fines sociales de la empresa.

d) Como exprese precedentemente no se trata de un nuevo tipo social dado
que en su articulo 1 el proyecto las define como que seran sociedades de bene-
ficio e interés colectivo las sociedades constituidas conforme a alguno de los
tipos previstos por la ley general de sociedades (LGS) y las que en el futuro se

3

https://www.hcdn.gob.ar/proyectos/proyecto.jsp?exp=2498-D-2018.
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incorporen a dicha normativa y/o se creen en forma independiente (por lo cual
considero que también las SAS reguladas por la ley nro. 27.349 podrian ser
sociedad B).

e) En el proyecto se expresa que las sociedades B o BIC se regiran por las
disposiciones de la presente ley y por las de la LGS. Al respecto formulo mi pri-
mera critica cual es ser innecesario redactar una nueva ley dado que si considero
necesario legislarlas, por el contexto no local solamente sino mundial, al respec-
to pero considero que la técnica legislativa mas adecuada seria la de incluirlas
en la LGS , maximo cuando lato sensu no es un nuevo tipo social sino un grupo
que incluye sociedades de distintos tipos, dado que cualquiera de los tipos pre-
vistos en el capitulo II de la LGS puede ser una sociedad B o BIC, siempre que
se ajusten a los requisitos que la norma define.

f) Una disposicion relevante del nuevo régimen es a mi entender la que ex-
presa en el articulo 3 que sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos ge-
nerales exigidos por las normas de aplicacion segun el tipo social adoptado,
tanto las sociedades ya existentes como las que se creen a posteriori de la
presente ley, que soliciten adherirse al régimen B.1.C, deberan incluir en su
contrato social: 1) el impacto social, ambiental, positivo y verificable que se
obligan a generar especificando en forma precisa y determinada; y 2) la exi-
gencia del voto favorable del setenta y cinco por ciento (75%) de los socios
con derecho a voto para toda modificacion del objeto y fines sociales, no
correspondiendo la pluralidad de voto.

g) Al igual que una determinacién de obligacion de los administradores con-
gruente con la definicion que indique en el punto f, cual es que en el desempeio
de sus funciones, la ejecucion de los actos de su competencia y en la toma de
decisiones, los administradores deberan tomar en cuenta los efectos de sus ac-
ciones u omisiones respecto de: 1) los socios, ii) los empleados actuales y, en
general, la fuerza de trabajo de la sociedad, iii) las comunidades con las que se
vinculen, el ambiente local y global, y iv) las expectativas a largo plazo de los
socios y de la sociedad, de tal forma que se materialicen los fines de la misma.
La responsabilidad de los administradores por el cumplimiento de la obligacion
antedicha so6lo podra ser exigible por los socios y la sociedad.

h) Considero que en el anteproyecto el control y transparencia es débil y
deberia ser mejorado.

1) Asimismo considero inadecuado que la autoridad de aplicacion sea el Mi-
nisterio de Produccion.

No obstante lo expresado, para una evaluacion mas acabada del hasta ahora
proyecto de legislacion de las sociedades B o BIC seria conveniente esperar a la
reglamentacion de la ley.





